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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Устав  является новой редакцией Устава государственного бюджетного учреждения Саратовской области «Физкультурно-спортивный центр «Урожай».

1.2. Государственное автономное учреждение Саратовской области «Физкультурно-спортивный центр «Урожай» (далее - Учреждение) создано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 12 января 1996 года №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,  Федеральным законом от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации».
1.3.  Полное официальное наименование Учреждения: государственное автономное учреждение Саратовской области «Физкультурно-спортивный центр «Урожай».
Сокращенное наименование Учреждения: ГАУ СО «ФСЦ «Урожай».
Сокращенное наименование применяется наравне с полным наименованием.

Местонахождение Учреждения: 410012, г. Саратов, ул. Аткарская, д. 29.

1.4. Учреждением признается некоммерческая организация для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти, полномочий органов местного самоуправления в сфере физической культуры и спорта и туризма.
1.5. По своему статусу Учреждение является:

Тип учреждения – автономное учреждение.

1.6. Учредителем Учреждения выступает орган исполнительной власти Саратовской области, осуществляющий на территории Саратовской области функции в молодежной сфере, по управлению и оказанию государственных услуг в сфере спорта, физической культуры и туризма (далее - Учредитель).

1.7. Собственником имущества Учреждения является Саратовская область. Функции и полномочия собственника осуществляет комитет по управлению имуществом Саратовской области (далее - Комитет).

1.8. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», а также другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Саратовской области, Учредителя, локальными актами Учреждения, настоящим Уставом.

1.9. Правоспособность юридического лица возникает у Учреждения с момента его государственной регистрации в качестве юридического лица. Учреждение имеет движимое имущество на праве оперативного управления, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации. Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевой счет открытый в министерстве финансов Саратовской области (при необходимости – в территориальном органе Федерального казначейства для учета операций по исполнению расходов соответствующего бюджета, а также для учета средств, полученных от приносящей доход деятельности, и иные счета в соответствии с законодательством Российской Федерации).

1.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
1.11. Учреждение вправе создавать структурные подразделения, в том числе филиалы, отделения, и др. 
1.12. Учреждение является региональным оператором Саратовской области

1.12. Ежегодно Учреждение обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в определенных Учредителем автономного учреждения средствах массовой информации. Порядок опубликования отчетов, а также перечень сведений, которые должны содержаться в отчетах, устанавливается Правительством Российской Федерации. 
1.13. Учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений, содержащихся в следующих документах:

1) устав автономного учреждения, в том числе внесенные в него изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации автономного учреждения;

3) решение учредителя о создании автономного учреждения;

4) решение учредителя о назначении руководителя автономного учреждения;

5) положения о филиалах, представительствах автономного учреждения;

6) документы, содержащие сведения о составе наблюдательного совета автономного учреждения; 

7)план финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, который устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя автономного учреждения, в соответствии с требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации;

8) годовая бухгалтерская отчетность автономного учреждения;

9) документы, составленные по итогам контрольных мероприятий, проведенных в отношении автономного учреждения; 

10) государственное (муниципальное) задание на оказание услуг (выполнение работ); 

11) отчет о результатах деятельности автономного учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, который устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя автономного учреждения, и в соответствии с общими требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации.
1.14. Сведения, определенные ч. 13 ст. 2 Федерального закона «Об автономных учреждениях», размещаются Федеральным казначейством на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на основании информации, предоставляемой Учреждением или органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя указанного Учреждения. Предоставление такой информации, ее размещение на официальном сайте Федерального казначейства в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и ведение этого сайта осуществляются в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации.
2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Предмет  деятельности Учреждения является оказания услуг в сфере физической культуры и спорта среди населения области, формирование и пропаганда здорового образа жизни и потребности в регулярных занятиях физической культурой и спортом.
2.2. Основные цели деятельности Учреждения: 
2.2.1. Обеспечивать проведение занятий по программам  физкультурно-оздоровительной направленности в сельской местности;

2.2.2. Проведение спортивно-массовой работы с различными возрастными группами на территории области; 

2.2.3. Осуществлять работу по пропаганде и проведение мероприятий по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуре и спорта населения области Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)
3. ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.3. К основным видам деятельности Учреждения относится: 
- проведение спортивно-оздоровительных занятий и методической работы в сфере физической культуры и спорта в сельской местности;
- организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всеросийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

- оказание туристско – информационных услуг.
2.4. К иным видам деятельности Учреждения относится осуществление приносящей доход деятельности:

проведение профильных и не профильных мероприятий, в том числе:
     - организация проведения конференций, семинаров и практикумов в установленной сфере деятельности;

     - услуги проката спортивного оборудования и   инвентаря;
     - организация и проведение спортивных, культурных, развлекательных и зрелищных мероприятий, а также другие услуги по организации активного отдыха и культурного обслуживания граждан;

     - транспортные услуги; 
     - продажа туристских путевок на комиссионной основе;
     -бронирование мест для временного проживания туристов в средствах размещения области;
     -бронирование билетов на все виды транспорта, на культурные и спортивные мероприятия области;
     -оказание посреднических услуг туристам по аренде автобусов, автомобилей, обеспечению гидами и переводчиками, страхованию туристов;
     -бронирование туристско-экскурсионных и конгрессных услуг;
     -организация туров по индивидуальным и групповым обращениям граждан, представителей туристской индустрии и средств массовой информации региона;
      -сдача в соответствии с законодательством Российской Федерации в аренду имущества (туристского инвентаря), необходимых для оказания туристско-экскурсионных услуг;
       - реализация сувенирной продукции и изделий народных промыслов.
2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям.

2.6.При осуществлении приносящей доход деятельности Учреждение руководствуется законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Саратовской области.

Учреждение устанавливает цены, тарифы на все виды оказываемых услуг в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и иными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Саратовской области. 
3.КОМПЕТЕНЦИЯ, ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
3.1. К компетенции Учреждения относятся:

разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;

установление штатного расписания;

прием на работу работников, заключения и прекращения с ними трудовых договоров, распределение должностных обязанностей,    создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников;

создание необходимых условий для охраны труда работников Учреждения;

организация методической работы в Учреждении;

обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети Интернет;

привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом Учреждения, дополнительных источников финансовых и материальных средств; 

иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2. Учреждение вправе:

вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере физической культуры и спорта и иную, не противоречащую целям создания Учреждения деятельности. 
3.3. Учреждение обязано осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством, в том числе:

составлять план финансово-хозяйственной деятельности в порядке, определяемом Учредителем и в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Саратовской области;

предоставлять Учредителю отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным законодательством;

иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и Саратовской области.
3.4. Учреждение несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции.

4. ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Собственник имущества закрепляет за Учреждением, в целях обеспечения деятельности в соответствии с настоящим Уставом, движимое имущество на праве оперативного управления.

4.2. Учреждение владеет, пользуется закрепленным за ним движимое имуществом в соответствии с назначением имущества, целями деятельности, действующим законодательством.

4.3. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно. Решение Учредителя об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение.

4.4. Учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставной капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия Учредителя.

4.5. При осуществлении оперативного управления имуществом Учреждение обязано: 

4.5.1.  эффективно использовать закрепленное на праве оперативного управления имущество;

4.5.2.  обеспечивать сохранность и использовать закрепленное за ним на праве оперативного управления имущество строго по целевому назначению;

4.5.3.  не допускать ухудшения технического состояния закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества, это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации. Списанное имущество (в связи с износом) исключается из состава имущества, переданного в оперативное управление, на основании акта списания, утвержденного Комитетом по управлению имуществом Саратовской области. Включение и исключение из состава имущества, переданного в оперативное управление, оформляется дополнением к договору о закреплении имущества.

4.6. Ежегодно Учреждение публикует отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в порядке, установленном действующим законодательством, в определенных Учредителем средствах массовой информации.

4.7. Согласовывается с Комитетом по управлению имуществом Саратовской области списание:

4.7.1. объектов недвижимости, независимо от степени износа;

4.7.2. автомобилей, независимо от степени износа;

4.7.3. основных средств, срок амортизации которых не истек и имеется остаточная балансовая стоимость, пришедших в негодность вследствие аварий, стихийных бедствий, неправильной эксплуатации, восстановительный ремонт которых невозможен или экономически нецелесообразен и они не могут в установленном порядке быть реализованными или переданными другим предприятиям, учреждениям.

4.8.  Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, может быть изъято как полностью, так и частично только в предусмотренных действующим законодательством случаях.

4.9. Изъятие или отчуждение имущества производится Комитетом по управлению имуществом Саратовской области. Имущество, приобретенное Учреждением за счет доходов от собственной хозяйственной деятельности, не подлежит изъятию или отчуждению в любой форме по решению Учредителя, за исключением случая ликвидации Учреждения.

4.10. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель и Собственник Учреждения. 

4.11. Доходы Учреждения и приобретенное за счёт этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения, учитываются на отдельном балансе и используются только в уставных целях.
5. ПЛАНИРОВАНИЕ, ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ, ФИНАНСИРОВАНИЕ И ФОНДЫ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. Основной деятельностью Учреждения признается деятельность, непосредственно направленная на достижение цели, ради которой оно создано.

5.2. Учредитель устанавливает государственное задание для Учреждения в соответствии с его основной деятельностью. Учреждение осуществляет в соответствии с государственным заданием Учредителя и обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

5.3. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения государственного задания с учетом расходов на содержание особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество.

5.4. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение такого имущества Учредителем не осуществляется.

5.5. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется в виде субсидий из бюджета области и иных не запрещенных законодательством источников.

6.  УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

6.1. Органами управления Учреждения являются наблюдательный совет Учреждения и директор Учреждения.

6.2. Наблюдательный совет является высшим органом управления Учреждения.

6.3. Директор является исполнительным органом управления АУ и на правах единоначалия руководит персоналом Учреждения.

7. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ УЧРЕЖДЕНИЯ 

7.1. Наблюдательный совет Учреждения (далее - Наблюдательный совет) создается в составе 7 членов. Решение о назначении членов Наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем Учреждения. Решение о назначении представителя работников Учреждения членом Наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимается большинством голосов от числа присутствующих на общем собрании трудового коллектива Учреждения.

7.2. В состав Наблюдательного совета входят:

7.2.1. представители Учредителя Учреждения – 2 человека; 
7.2.2. представители собственника имущества области – 1 человек;

7.2.3.представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в сфере физической культуры и спорта – 2 человека.

7.2.4. работники Учреждения – 2 человека.
7.3. Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 5 лет.

7.4. Одно и тоже лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз.

7.5. Членами Наблюдательного совета не могут быть:

- руководитель Учреждения и его заместители;

- лица, имеющие не снятую или не погашенную судимость.

7.6. Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета.

7.7. Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены досрочно:

7.7.1. По просьбе члена Наблюдательного совета.

7.7.2. В случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев.

7.7.3. В случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной ответственности.

7.8. Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений с органом местного самоуправления, представителем которого данное лицо выступает в Наблюдательном совете.

7.9. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета.

7.10. Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их числа большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

7.11. Председатель Наблюдательного совета организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

7.12. Секретарь Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

7.13. Секретарь Наблюдательного совета отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета не позднее чем за три дня до проведения заседания.

7.14. Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем Наблюдательного совета.

7.15. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего председателя.

7.16. В отсутствие председателя Наблюдательного совета автономного учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета автономного учреждения, за исключением представителя работников автономного учреждения.

7.17. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.

7.18. По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов руководитель Учреждения обязан в двухнедельный срок представить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета.

7.19. К компетенции Наблюдательного совета относится рассмотрение:

7.19.1. Предложений Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в устав Учреждения.

7.19.2. Предложений Учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств.

7.19.3. Предложений Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации или ликвидации Учреждения.

7.19.4. Предложений Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления.

7.19.5. Предложений руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или участника.

7.19.6. Проекта плана финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения.

5.19.7. По представлению руководителя Учреждения проектов отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности Учреждения.

7.19.8. Предложений руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с ч. 2 и 6 ст. 3 Федерального закона "Об автономных учреждениях", Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно.

7.19.9. Предложений руководителя Учреждения о совершении крупных сделок.

5.19.10. Предложений руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

7.19.11. Предложений руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

7.19.12. Вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.

7.20. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.

7.21. Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Для решения процедурных вопросов проведения заседаний, порядка голосования и иных вопросов, Наблюдательный совет на первом заседании утверждает регламент, положения которого не могут противоречить действующему законодательству и настоящему уставу.

7.22. Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Учреждения.

7.23. Секретарь Наблюдательного совета не позднее, чем за 5 дней до проведения заседания Наблюдательного совета уведомляет членов Наблюдательного совета о времени и месте проведения заседания путем вручения письменного уведомления под расписку получателя.

В случаях, не терпящих отлагательства, заседание Наблюдательного совета может быть созвано немедленно без письменного извещения членов Наблюдательного совета (телефонограммой).

7.24. В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать руководитель Учреждения без права решающего голоса. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета.

75.25. Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствуют более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается.

7.26. В случае отсутствия по уважительной причине на заседании Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может быть представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в ходе проведения заседания при определении наличия кворума и результатов голосования, а также при принятии решений Наблюдательным советом путем проведения заочного голосования.

7.27. Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета.

7.28. Первое заседание Наблюдательного совета созывается после государственной регистрации Учреждения по требованию Учредителя. Первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается в трехдневный срок после его формирования по требованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Учреждения.
8. ДИРЕКТОР УЧРЕЖДЕНИЯ
8.1. Текущее руководство деятельностью Учреждения осуществляет директор Учреждения.

8.2. Сроки полномочий директора Учреждения, а также условия труда и оплаты определяются заключаемым с ним трудовым договором.

8.3. Трудовой договор с директором Учреждения заключается и расторгается по решению Учредителем.

8.4. К компетенции директора Учреждения относится решение следующих вопросов:

8.5. обеспечение выполнения текущих и перспективных планов Учреждения;

8.6. заключение без доверенности от имени Учреждения договоров и иных сделок, обеспечение выполнения заключенных договоров и иных сделок;

8.7. утверждение штатного расписания Учреждения; структуры Учреждения; Положения об оплате труда работников Учреждения, Положения о премировании работников Учреждения; Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения;

8.8. выдача доверенностей, подписание финансово-отчетных документов Учреждения осуществление найма и увольнения работников Учреждения, заключение коллективного договора;

8.9. в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

8.10. представление по требованию Учредителя необходимой документации по Учреждению, оказание содействия в проведении проверок;

8.11. представление Учреждения во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, а также решение других вопросов деятельности Учреждения в соответствии с настоящим Уставом.

8.12. Директор несет ответственность в соответствии с действующим законодательством:

8.13. за нарушения обязательств по выполнению государственного задания на оказание гарантированных государством социальных услуг;

8.14. за ненадлежащее качество оказания услуг в рамках реализации государственного задания, как в целом, так и на отдельных этапах;

8.15. за нецелевое расходование финансовых средств, выделенных Учредителем на выполнение государственного задания;

8.16. за сохранность закрепленного за АУ имущества, его своевременную реконструкцию, капитальный и текущий ремонт зданий, сооружений, коммуникаций и оборудования, благоустройство и озеленение территории;

8.17. за нарушения договорных и расчетных обязательств, иных правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации;

8.18. за состояние учета, своевременность и полноту представления налоговой, бухгалтерской и статистической отчетности по установленным формам в соответствующие органы;

8.19. за своевременную выплату заработной платы, в том числе ее индексацию;

8.20. за соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

8.21. за наличие просроченной кредиторской задолженности.

9. ПОЛНОМОЧИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ В ОБЛАСТИ УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ
9.1. К компетенции учредителя в области управления автономным учреждением относятся:

9.1.1. утверждение устава автономного учреждения, внесение в него изменений;
9.1.2. рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

9.1.3. реорганизация и ликвидация автономного учреждения, а также изменение его типа; 

9.1.4. утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

9.1.5. назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов; 

9.1.6. назначение руководителя автономного учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним, если для организаций соответствующей сферы деятельности федеральными законами не предусмотрен иной порядок назначения руководителя и прекращения его полномочий и (или) заключения и прекращения трудового договора с ним; 
9.1.7. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения о совершении сделок с имуществом автономного учреждения в случаях, если в соответствии с частью 2 и  6 Федерального закона от 03.11.2006 №174 «Об автономных учреждениях» для совершения таких сделок требуется согласие учредителя автономного учреждения
9.2. Учреждение в своей деятельности подотчетно и подконтрольно Учредителю.

9.3. Учреждение обязано представлять в установленном законом порядке отчеты о своей деятельности Учредителю.

9.4. На основании решений Учредителя и уполномоченных органов могут осуществляться ревизии и проверки деятельности Учреждения. Уполномоченные представители Учредителя имеют право беспрепятственного доступа в установленном порядке в Учреждение, право ознакомления с любыми документами Учреждения для осуществления указанных ревизий и проверок. 

10.  РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
10.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 3ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и иными федеральными законами.

10.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:

10.3.  слияния двух или нескольких автономных учреждений;

10.4.  присоединения к Учреждению одного учреждения или нескольких учреждений,

10.5.  разделения Учреждения на два учреждения или несколько учреждений;

10.6.  выделения из Учреждения одного учреждения или нескольких учреждений.

10.7. Учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной сфере.

10.8. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.

10.9. Требования кредиторов при ликвидации Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом от 3 ноября 2006 г. N 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и настоящим Уставом может быть обращено взыскание.

10.10. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам автономного учреждения, передается ликвидационной комиссией Саратовской области. 
11.  ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ
11.1. Все изменения и дополнения к настоящему уставу утверждаются Учредителем и подлежат государственной регистрации в установленном действующим законодательством порядке.

